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* Umiejetnosci (zdolnosci) umozliwiajgce
cztowiekowl pozytywne zachowania
przystosowawcze, dzieki ktorym moze on
skutecznie sobie radziC z zadaniami
(wymaganiami) | wyzwaniami codziennego
Zycia.



« Termin ten odnosi sie do umiejetnosci
(kompetencji) psychospotecznych.

* Dla dobrego funkcjonowania w zyciu cztowiek
powinien posiadac wiele roznorodnych
umiejetnosci. Ich rodzaj i hierarchia zalezg od
wielu czynnikow demograficzno — spotecznych |
kulturowych.

« Z punktu widzenia szkoty — realizacji profilaktyki
pierwszorzedowej i zachowan problemowych
dzieci wyrdozniono dwie grupy umiejetnosci:



Rodzaje umiejetnosci zyciowych

1.

Umiejetnosci podstawowe dla

codziennego zycia ( umozliwiajace dobre

samopoczucie, relacje z innymi 1 zachowania sprzyjajace
zdrowemu stylowi zycia) WSrod ktorych
wyrozniamy pigc grup:

Umiejetnosci interpersonalne.

Umiejetnosct dla budowania samoswiadomosci,
Umiej¢tnosci dla budowania wlasnego systemu wartosci,
Umiejetnosci podejmowania decyzji,

Umiejetnosci radzenia sobie 1 kierowania stresem.



2. Umiejetnosci specyficzne (dotyczace

radzenia sobie z zagrozeniami). Nalezg do
nich:

* Asertywne zachowania wobec uzywania
srodkow psychoaktywnych,

» Radzenie sobie z presjg grupy,

« Uczestniczenia w aktach przemocy,
wandalizmu,



Podejscie ukierunkowane na rozwijanie
umiejetnosci zyciowych

» Ksztattowanie umiejetnosci zyciowych polega na
uczeniu ich, tworzeniu warunkow do ich
praktykowania i cwiczenia oraz wspieraniu ludzi
w podejmowaniu odpowiedzialnosci za swoje

dziatania. Wymaga to zastosowania metod,

dzieki ktorym mozna uczycC sie na podstawie
doswiadczen witasnych i innych oséb ze swojego

otoczenia, przez obserwacje zachowan innych i

analize ich skutkow.




Interakcyjny proces nauczania i uczenia sie

Podejscie ukierunkowane na rozwijanie umiejetnosci
zyciowych definiuje sie jako interakcyjny proces
nauczania i uczenia sie, polegajacy na uzyskaniu
wiedzy, ksztattowaniu postaw i umiejetnosci, dzieki
ktorym cztowiek bierze wiekszg odpowiedzialnosc¢ za
SWOje zycie poprzez:

-dokonywanie wybordéw zyciowych,

- wiekszg odpowiedzialnosC¢ na negatywne wptywy |
presje ze strony innych,

- unikanie zachowan ryzykownych.



Polega na zachowaniu rownowagi miedzy
trzema komponentami:

WIEDZA — POSTAWY | WARTOSCI — UMIEJETNOSCI

Celem takiego podejscia jest ksztattowanie
zachowan osobistych i spotecznych oraz
zapobieganie zachowaniom ryzykownym.



Dlaczego wazne jest rozwijanie
umiejetnosci zyciowych?

®* S3 one niezbedne cztowiekowi we wszystkich okresach
zycia, aby mogt sprostac licznym wyzwaniom |
wymaganiom w zmieniajgcym sie gwattownie
wspotczesnym swiecie. Szczegolng uwag zwraca sie na
dzieci | mtodziez, gdyz rozwijanie ich sprzyja:

- Prawidtowemu rozwojowi w dziecinstwie | mtodosci,

- Pierwotnej profilaktyce gtownych przyczyn zgonow,
chorob | niepetnosprawnosci,

- Socjalizacii,

- Przygotowaniu mtodych ludzi do zmieniajgcego sie
srodowiska spotecznego.



Jest dobrodziejstwem | zagrozeniem:

W przenoszeniu wzorcow, zachowan miedzy kulturami, zmian i
aspiracji mtodziezy, poczuciem roznic spotecznych.

Zmianami struktury rodziny i ostabieniem wiezi rodzinnych.
Wzrostem podazy substancji psychoaktywnych
Ostabieniem roli religii,

Wolnym rynkiem pracy,

Konkurencja,

Rozwojem postaw konsumpcyjnych wsrod mtodziezy




« W raporcie trzech organizacji miedzynarodowych (WHO,
UNFPA | UNICEF) podkreslono, ze we wspotczesnym
swiecie jednym z trzech gtownych kierunkow polityki
panstwa w zakresie zdrowia i rozwoju mtodziezy
powinno byC ksztattowanie jej kompetencji zyciowych
(fizycznych, psychicznych, spotecznych i moralnych).

 Rozwijanie umiejetnosci zyciowych
wymieniono na pierwszym miejscu wsrod
zadan dla poprawy zdrowia mtodych ludzi w
strategii ,,Zdrowie dla wszystkich w XXI

wieku”



Edukacja w zakresie umiejetnosci
zyciowych w szkole

Dotychczasowe doswiadczenia i wyniki ewaluacji programow
ukierunkowanych na ksztaltowanie umiejetnosci zyciowych
wskazuja, ze dla skutecznosci oddziatywan niezbedne jest:

rozwijanie umiejetnosci podstawowych i specyficznych, takze w
kontekscie sytuacji ryzykownych (kontrolowanych),

Modelowanie umiejetnosci przez nauczyciela,

Tworzenie w klasie bezpiecznego srodowiska, umozliwiajgcego
praktykowanie i doskonalenie umiejetnosci,

Wspotdziatanie z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym,
Wykorzystywanie w procesie edukacyjnym.



Stosowanie metod aktywizujgcych, umozliwiajgcych
uczniom ¢wiczenie umiejetnosci w roznych sytuacjach,
obserwowanie zachowan innych, przekazywanie
Informacji zwrotnych,

Uczenie sie przez doswiadczenie we wspierajgcym
srodowisku,

Stosowanie pracy grupowej, edukacji rowiesniczej,
mozliwosci tworzenia przez uczniow wiasnych,
praktycznych projektow,

Wykorzystanie elementow zabawy




 Edukacja dla rozwijania umiejetnosci
zyciowych jest procesem diugotrwatym i
dynamicznym. Nalezy w nim wzig¢ pod
uwage trzy komponenty:

1. Rodzaje umiejetnosci,
2. Kontekst, w jakim ta edukacja sie odbywa,
3. Metody nauczania | uczenia sie



Wprowadzenie te] edukacji i je]
skuteczne prowadzenie wymaga:

. Przygotowanie nauczycieli (ksztatcenie
przed- | podyplomowe)

. Opracowanie odpowiednich materiatow |
pomocy nauczyciell oraz przygotowanie
ich do wykorzystania tych materiatow,

. Prowadzenia ewaluacji programu.



Po co wdrazac te umiejetnosci
do dziatan szkoty?

Istnieje wiele dobrze udokumentowanych wynikow
badan, wykonanych w roznych krajach Europy,
wykazujgcych, ze wdrazanie programu sprzyja dobremu
samopoczuciu, ochronie | poprawie zdrowia uczniow w
tym:

zmniejszeniu czestotliwosci zachowan ryzykownych dla
zdrowia, takich jak palenie tytoniu, picie alkoholu
uzywaniu innych substancji psychoaktywnych,
Zmniejszeniu zachowan antyspotecznych, agresywnych |
samobojczych,

Zachowaniu absencji seksualnej mtodych ludzi i
bezpiecznym zachowaniom seksualnym.



- Zwiekszeniu poczucia wtasnej wartosci, pewnosci siebie, poprawie
obrazu wiasnej osoby | poczucia wiasnej skutecznosci,

- Lepszemu przystosowaniu spotecznemu i emocjonalnemu,
zwiekszeniu motywacji do troski o siebie i1 innych ludzi, redukc;ji leku
w relacjach z innymi ludzmi.

« Dlatego ksztattowanie umiejetnosci zyciowych
jest podstawg programow profilaktyki, m.in.:
uzywania substancji psychoaktywnych,
HIV/AIDS, przemocy, samobojstw, wypadkow.
Czesto jest baza do planowania pracy
wychowawczej szkoty, klasy, grupy.



Podziat umiejetnosci zyciowych

Umiejetnosci interpersonalne

Empatia, aktywne stuchanie, komunikacja, asertywnosc,
odmawianie, negocjowanie, rozwigzywanie konfliktow,
wspotdziatanie, praca w zespotach, wspétpraca ze
Srodowiskiem.

Umiejetnosci dla budowania
samoswiadomosci

Samoocena, identyfikacja wkasnych mocnych i stabych
stron, pozytywne myslenie, budowanie pozytywnego
obrazu wtasnej osoby i wtasnego ciata.

Umiejetnosci dla budowania
wtasnego systemu wartosci

Zrozumienie réznych norm spotecznych, przekonan,
kultur, réznic zwigzanych z picig; tolerancja; identyfikacja
czynnikdw, ktore wptywajg na system warto$ci, postawy,
tworzenie wtasnej hierarchii wartosci, postaw i zachowan;
przeciwdziatanie dyskryminacji i negatywnym
stereotypom; dziatanie narzecz prawa, odpowiedzialnosci
i sprawiedliwosci spoteczne;.

Umiejetnosci podejmowania
decyzji

Krytyczne i tworcze myslenie, rozwigzywanie problemow,
identyfikacja ryzyka dla siebie i innych, poszukiwanie
alternatyw, uzyskiwanie informaciji i ocena ich wartosci,
przewidywanie konsekwencji wtasnych dziatan i
zachowan, stawianie sobie celow.

Umiejetnosci radzenia sobie
| Kierowania stresem

Samokontrola, radzenie sobie z presja, gospodarowanie
czasem, radzenie sobie z lekiem, trudnymi sytuacjami,
poszukiwanie pomocy.
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